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Kiemelkedő közéleti ösztöndíj pályázat

-es tanév félév

A pályázó személyes adatai

Név:

NEPTUN kód:

Képzés munkarendje: Nappali Aktív hallgatói jogviszony Kara/Doktori Iskolája1

Pályázat benyújtásának helye: Pécsi Tudományegyetem Doktorandusz Önkormányzat

A kiemelkedő közéleti tevékenység bemutatása:

A PTE DOK tisztségviselői és ügyvivői részére megítélhető ösztöndíj:
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VAGY

A PTE DOK egyedileg meghatározott közéleti tevékenység teljesítésért megítélhető ösztöndíj:

Alulírott ezúton kijelentem, hogy a Pécsi Tudományegyetem Térítési és Juttatási Szabályzata, valamint a PTE DOK Gaz-
dálkodási és Juttatási Szabályzata alapján a megpályázott kiemelkedő közéleti ösztöndíjra jogosult vagyok. A megpályá-
zott tevékenység összhangban van a PTE DOK Gazdálkodási és Juttatási Szabályzatával, valamint a pályázati kiírásban
meghatározottakkal.

Kelt: , év hónap . nap

pályázó aláírása

1Graduális hallgatók esetében Kart, doktoranduszok esetében Doktori Iskolát szükséges megadni.



Pécsi Tudományegyetem
Doktorandusz Önkormányzat

A Pécsi Tudományegyetem Doktorandusz Önkormányzatának (a továbbiakban: PTE DOK) Küldöttgyűlése a Pécsi Tudo-
mányegyetem Térítési és Juttatási Szabályzatának 25. § (2) bekezdése alapján, valamint a PTE DOK Alapszabályának 10.
§ (1) bekezdés n) pontjában meghatározott hatáskörében eljárva a következők szerint határozza meg a havi kiemelkedő köz-
életi ösztöndíjak mértékét a PTE DOK tisztségviselői és ügyvivői által kifejtett tevékenység tekintetében:

a) a PTE DOK elnökének (PTE DOK Alapszabály 19-20. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható ösztöndíja
legfeljebb a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 114/D. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti mindenkori
hallgatói normatíva (a továbbiakban: hallgatói normatíva) összegének 1,5-szorosának megfelelő mértékű lehet;
b) a PTE DOK elnökhelyettesének (PTE DOK Alapszabály 26. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható
ösztöndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 1,5-szorosának megfelelő mértékű lehet;
c) a PTE DOK szakfeladati alelnökeinek (PTE DOK Alapszabály II. sz. melléklet 6. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevé-
kenységért adható ösztöndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 1,5-szorosának megfelelő mértékű lehet;
d) a PTE DOK elnöki megbízottjainak (PTE DOK Alapszabály 33. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható
ösztöndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,25-szorosának megfelelő mértékű lehet;
e) a PTE DOK ellenőrző bizottsági tagjainak (PTE DOK Alapszabály I. sz. melléklet 1-3. §) egy havi kiemelkedő közéleti
tevékenységért adható ösztöndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,45-szorosának megfelelő mértékű lehet;
f) a PTE DOK küldötteinek (PTE DOK Alapszabály 44. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható ösztöndíja
legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,1-szorosának megfelelő mértékű lehet;
g) a PTE DOK szakbizottsága tagjainak (PTE DOK Alapszabály 34. §) – a szakbizottság elnöke kivételével – egy havi ki-
emelkedő közéleti tevékenységért adható ösztöndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,15-szorosának megfelelő
mértékű lehet;
h) a PTE DOK irodavezetőjének (PTE DOK Alapszabály 33/B. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható ösz-
töndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,75-szorosának megfelelő mértékű lehet;
i) a PTE DOK kabinetfőnökének (PTE DOK Alapszabály 32. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható ösz-
töndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,75-szorosának megfelelő mértékű lehet;
j) a PTE DOK referenseinek (PTE DOK Alapszabály 33/A. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható ösztön-
díja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,55-szorosának megfelelő mértékű lehet;
k) a PTE DOK irodavezető asszisztenseinek (PTE DOK Alapszabály 33/B. §) egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért
adható ösztöndíja legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,55-szorosának megfelelő mértékű lehet.
l) a PTE DOK munkacsoporti (PTE DOK Alapszabály 34. §) tagjainak egy havi kiemelkedő közéleti tevékenységért adható
ösztöndíj legfeljebb a hallgatói normatíva összegének 0,15-szorosának megfelelő mértékű lehet.

2. § (1) A PTE DOK egyedileg meghatározott kiemelkedő közéleti tevékenység ellátásáért, a tevékenység megnevezésének
vagy leírásának és az azzal töltött órák számának feltüntetésével osztható ki.
(2) A PTE DOK egyedileg meghatározott kiemelkedő közéleti tevékenység ellátásáért havonta legfeljebb a mindenkori hall-
gatói normatíva 0,015/óra szorosa adható.
(3) A PTE DOK tisztségviselői vagy ügyvivői részére az Alapszabályban meghatározott feladatkörüktől eltérő vagy túlmu-
tató egyedileg meghatározott kiemelkedő közéleti tevékenység ellátásért adható további kiemelkedő közéleti ösztöndíj.
3. § A kiemelkedő tudományos ösztöndíjak mértékét félévente, a pályázati kiíráskor a Küldöttgyűlés határozza meg.
4. § A PTE DOK havi juttatásainak összesített értéke személyenként nem haladhatja meg a hallgatói normatíva éves össze-
gének ötszörösét.
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